Zalacznik nr 1 do uchwaty..../2025 z dnia....
Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia LGD ,,Doling Wieprza i Lesnym Szlakiem”

REGULAMIN PRACY ZARZADU
STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANIA

,»DOLINA WIEPRZA I LESNYM SZLAKIEM”

§1

1. Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Doling Wieprza i Lesnym Szlakiem” jest
organem wykonawczo — zarzadzajacym Stowarzyszenia i dziala na podstawie Statutu, uchwat
Walnego Zebrania Cztonkow oraz niniejszego Regulaminu.

2. Siedziba wladz Stowarzyszenia, w tym Zarzadu jest miasto Lubartow, ul. Lubelska 36B.

§2

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia w okresie pomiedzy posiedzeniami
Walnego Zebrania Czlonkoéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za swoja prace
przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

§3

1. Zarzad sktada si¢ z 4 do 6 czlonkow, w tym Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika, Sekretarza oraz
pozostatych cztonkéw Zarzadu wybieranych przez Walne Zebranie Czlonkow.

2. W sktad Zarzadu wchodzi minimum jedna osoba mtoda do 25 roku zycia i jedna osoba w wieku
senioralnym.

3. Prezes Zarzadu moze by¢ jednocze$nie etatowym dyrektorem Biura Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkow moze odwota¢ cztonkéw Zarzadu w drodze uchwaty.

Poza przypadkiem wskazanym w ust.2 cztonkostwo W Zarzadzie wygasa w razie zrzeczenia si¢
funkcji Iub $mierci cztonka.

Kadencja Zarzadu trwa 3 lata.

7. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru cztonkéw wladz w trakcie trwania
kadencji Zarzad zwotuje Walne Zebranie w celu odbycia wyboréw uzupetniajacych.

§4

Zarzad do prowadzenia swoich spraw moze zatrudni¢ pracownikéw i tworzy¢ Biuro.

§5

Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz w sprawach nie wymagajacych zaciggania
zobowigzan majatkowych uprawniony jest jednoosobowo Prezes. W przypadku nieobecnosci Prezesa,
Stowarzyszenie moze reprezentowaé inny cztonek Zarzadu, upowazniony przez Prezesa.

§6

1. Oswiadczenia woli w sprawach majgtkowych Stowarzyszenia skladajag Prezes Zarzadu
jednoosobowo lub dwaj cztonkowie Zarzadu w tym Wiceprezes.
2. Oswiadczenia woli w zakresie innym niz wymieniony w ust. 1 sktada Prezes Zarzadu Iub inny
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czlonek Zarzadu upowazniony przez Zarzad.

§7



1. Zarzad uzywa podtuznej pieczgci z okresleniem nazwy i siedziby Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie petnigcy funkcje w Zarzadzie poshuguja si¢ pieczatkami imiennymi: Prezes Zarzadu,
Wiceprezes Zarzadu.

§8

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
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reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

przygotowanie propozycji wysokosci sktadek cztonkowskich,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

prowadzenie spraw zwiazanych z pozyskiwaniem funduszy na dziatalno$¢ statutowa,
podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

przyjmowanie nowych cztonkow i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

ustalanie wielko$ci zatrudnienia, zasad naboru i wynagradzania pracownikow Stowarzyszenia,
przygotowywanie projektow budzetu i planéw pracy Stowarzyszenia oraz sprawozdan z ich
wykonania,

tworzenie biura Stowarzyszenia,

ustalanie regulaminu organizacyjnego Biura Stowarzyszenia,

zacigganie zobowigzan majgtkowych, z zastrzezeniem § 21 ust. 6 pkt. 13.

zatwierdzanie Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Doling Wieprza i Lesnym Szlakiem” oraz
zatwierdzanie aktualizacji LSR,

monitorowanie Lokalnej Strategii Rozwoju,

uchwalanie i aktualizacja procedur oceny i wyboru operaciji,

uchwalanie i aktualizacja procedur oceny wnioskow o powierzenie grantdw oraz wyboru
grantobiorcow,

uchwalanie i aktualizacja procedur ustalania i zmiany niebudzacych watpliwosci
interpretacyjnych kryteriow wyboru operacji,

uchwalanie i aktualizacja lokalnych kryteridéw wyboru,

oglaszanie i uniewaznianie naboru wnioskow,

powotywanie 1 odwotywanie cial doradczych, konsultacyjnych sposréd cztonkow
Stowarzyszenia,

wystepowanie z inicjatywg uchwatodawcza oraz opracowanie projektow uchwat i innych aktow
normatywnych w tym regulaminéw,

ustalanie zasad czynnos$ci biurowych Stowarzyszenia w szczegdlnosci wydawanie instrukcji
kancelaryjnej, instrukcji obiegu dokumentéow ksiggowych i innych dokumentéw wynikajacych z
przepisOw prawa, albo niezbednych dla prawidtowego toku prowadzenia spraw Stowarzyszenia,
rozpatrywanie sporéw pomie¢dzy cztonkami, powstatych na tle dziatalnosci Stowarzyszenia.

§9

Zebranie Zarzadu zwotuje Prezes badz osoba przez niego upowazniona.

W zebraniu Zarzadu moga bra¢ udziat pelnomocnicy Zarzadu, cztonkowie Komisji Rewizyjnej
z glosem doradczym oraz goscie zaproszeni przez Prezesa Stowarzyszenia.

Z posiedzen Zarzadu sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera: porzadek obrad, imiona i nazwiska
oraz funkcje obecnych cztonkéw Zarzadu i innych osoéb obecnych na zebraniu, liczbg oddanych
glosow za poszczeg6lnymi uchwalami oraz odrebne zdanie czlonka w danej kwestii. Protokot
podpisuja Prezes i protokolant.

§ 10

Zarzad prowadzi rejestr swoich uchwat
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§11

Uchwaly Zarzadu podejmowanie sa w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig glosow, przy
obecnosci, co najmniej potowy sktadu Zarzadu.

W sytuacji rownego roztozenia gtoséw decyduje glos Prezesa.

Na podstawie uchwaty petnego sktadu, Zarzad moze podejmowaé uchwaty w gtosowaniu tajnym.
Posiedzenia Zarzadu zwotywane sa przez Prezesa lub Wiceprezesa.

Prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu posiada Komisja Rewizyjna.

Zarzad dziata na podstawie witasnego uchwalonego Regulaminu po zatwierdzeniu przez Walne
Zebranie.

W przypadkach nie cierpiacych zwloki glosowanie moze odby¢ sie w drodze ustalania
telefonicznego, za pomocg poczty elektronicznej badz ustalania korespondencyjnego
z dopetnieniem starannosci powiadomienia wszystkich cztonkéw Zarzadu. Przyjete w tym trybie
uchwaty musza by¢ przedstawione do akceptacji Zarzgdowi na najblizszym jego posiedzeniu.

§ 12

Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Wiceprezes wykonuje zadania wedtug podziatu dokonanego przez Prezesa oraz wynikajace ze
stosowanych przepisoOw prawnych: ze Statutu, uchwat Walnego Zebrania Czlonkow i1 Zarzadu oraz
regulaminow.

§13

W razie konfliktu intereséw Stowarzyszenia z interesami poszczegoélnego cztonka Zarzadu,
czlonek ten powinien wstrzymaé¢ si¢ od udzialu w rozstrzygnigciu takiej sprawy i zadaé
zaznaczenia tego w protokole.

W przypadku nie zastosowania si¢ cztonka do wymogu okreslonego w ust.1, Zarzad jest
obowiazany dla dobra Stowarzyszenia wylaczy¢ tego cztonka od udzialu w posiedzeniu Zarzadu,
ktérego sprawa dotyczy.

§14

W przypadkach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie decyduje Zarzad kierujac si¢
postanowieniami Statutu badz innymi przepisami prawa.

§15

Regulamin wchodzi w zycie z chwila podjecia uchwaly przez Walne Zebranie Czlonkow na
najblizszym zebraniu.



